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Tajékoztato
A mikro-, kis- és kozépvallalkozasok munkahelyteremtéséhez nyujthaté tamogatasrol

1. A tamogatas célja:

A mikro-, kis- és kdzépvallalkozasok fejlddésének, gazdasagban betoltott szerepének, piaci pozicidja javitdsanak
érdekében - 4j munkahelyek 1étrehozéasat eredményezd - munkahelyteremtd beruhdzasok timogatésa.

2. A tamogatas alanyai:

» aPtk. szerinti gazdasagi tarsasagok, valamint egyes jogi személyek vallalatai,

» a kiilfoldi székhelyli vallalkozasok magyarorszagi fidktelepeirdl és kereskedelmi képviseleteirdl szol6 1997.
évi CXXXII. torvény szerinti fidktelepek,

* aszovetkezetekrdl sz616 2006. évi X. torvény szerinti szovetkezetek,

* azegyéni vallalkozo6rdl és az egyéni cégrdl szol6 2009. évi CXV. torvény szerinti vallalkozok.

3. A tamogatas formaja, jogcime és intenzitasa:
* A munkahelyteremtés timogatasa vissza nem téritendd tdmogatas.

* A tdmogatas regionalis beruhdzasi tdmogatis jogcimen vagy csekély Osszegli (de minimis) tdmogatasként
nyujthat6.

* A tdmogatési intenzitds maximuma 75%.

4. A tamogatas mértéke:
Uj munkahelyenként 1,7 millié Ft. Ezen kiviil az alabbi kiegészité tamogatasokra lehet palyézni:

a) amennyiben a beruhizis befejezését kovetden a korményhivatalok foglalkoztatiasért felelds szervezeti
egységeinél nyilvantartasban 1€vo kikozvetitett az Flt. 58. § (5) bekezdés d) pontja szerinti allaskeresé
foglalkoztatasara vallalkozik a palyazo, ij munkahelyenként 700 ezer Ft, vagy

b) amennyiben a beruhdzas befejezését kovetden a kormdanyhivatalok foglalkoztatisért felelds szervezeti
egységeinél nyilvantartasban 1évo kikozvetitett olyan allaskeresé foglalkoztatasara véllalkozik a palyazo,
aki a foglalkoztatast megeléz6 12 hoénapban kizardlag kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében volt
foglalkoztatva, ij munkahelyenként 1,5 milli6 Ft,

c) amennyiben a beruhdzas befejezését kovetden hatodik életévét be nem toltott gyermekét sajat
haztartasaban nevel6 né foglalkoztatasat véllalja, j munkahelyenként 1,5 millio Ft,

d) amennyiben a beruhdzis a kedvezményezett jardsok besorolasardl sz6lo 290/2014. (XI. 26.) Korm.
rendelet (a tovdbbiakban: Kjbr.), valamint a kedvezményezett telepiilések besorolasidrdl és a besorolas
feltételrendszerérdl szol6 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ktbr.) alapjan
kedvezményezett jarasban vagy kedvezményezett telepiilésen valéosul meg, j munkahelyenként
tovabbi 400 ezer Ft, (ez a kiegészité6 tamogatas halmozhat6 az a), b) és c¢) pontban foglalt kiegészité
tamogatasokkal is, mig az a), b) és c¢) pontban foglalt kiegészito tamogatasok vagylagosan
igényelhetok).

5. A tamogatas keretében elszamolhato koltségek:
* 1j targyi eszkozok és immateridlis javak beszerzésének koltségei,

* Uj épiilet, épiiletrész felépitésével kapcsolatos épitési koltségek, valamint ezen ingatlanok rendeltetésszeri
hasznélatanak eldfeltételét jelentd, jogszabalyban nevesitett (viz- és csatornahasznalati, villamos-fejlesztési,
gazeloszt6 vezetékre vonatkoz6 héalézatfejlesztési) hozzajaruldsok,
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* nem lakas céljara szolgdld iizleti tevékenység végzésére szolgdld ingatlan (iizlethelyiség) vételaranak, illetve
bérlésének koltsége.

6. A beruhazasi projekttel kapcsolatos eloirasok:
Pélyazni csak olyan beruhdzassal lehet, amely esetében a palyazo:
a) a beruhazast a tAimogatasi igény benyujtasat kovetden kezdi meg,

b) beruhdzisban érintett telephelye a cégnyilvintartdsban, egyéni véllalkozok esetében az egyéni véllalkozok
egységes nyilvantartasaban/vallalkozdi igazolvanyban telephelyként bejegyezve szerepel, tovabba legalabb egy
lezart teljes iizleti évvel rendelkezé vallalkozasnak mindsiil,

c¢) beruhazéasa eredményeként tervezett j, vagy bovitésre keriild tevékenység a tevékenységei kozott szerepel,

d) a beruhazast legkésébb 2020. augusztus 31-ig megvaldsitja, és a timogatas kifizetésére vonatkozd elszdmol4sat
ezt kovetd 60. napon beliil benyijtja (ez a feltétel 1j épiilet, épiiletrész épitésére vonatkozdan is érvényes),

e) a beruhazasban érintett telephelyen legalabb 2 f6, teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalé szamara
létesit Gj munkahelyet (a részmunkaidében foglalkoztatottak a teljes munkaiddben foglalkoztatottak ardnyos tort
részének felelnek meg),

f) épitési beruhazas esetén rendelkezésre all az épitési hatdsag igazolasa arrdl, hogy az épitési tervdokumentaciot
engedélyeztetésre atvette (a jogerds hatosigi engedély a péalyazat benyujtasakor nem sziikséges, ez a hatosagi
szerz0dés megkotésének feltétele),

g) lizleti tervében kell6en aldtdmasztja a stabil piaci hattér meglétét, a tervezett foglalkoztatds megalapozottsagit, a
beruhazas finanszirozasi hatterét,

h) meggy6zden bemutatja a tervezett tevékenység soran bevezetésre keriild technika, technoldgia korszerliségét, a
szolgaltatas hasznossagét,

1) a tdmogatas felhasznaldsa soran vallalja a kozbeszerzésre vonatkozd jogszabily és ebbdl adddod kotelezettség
betartasat,

J) a beruhazas befejezését kovetden - a beszerzési értéktdl fiiggetleniil - nyilvantartja, aktivalja a megvaldsitott
fejlesztést, a timogatasbdl beszerzett targyi eszkozoket és immaterialis javakat,

k) véllalja, hogy a beruhdzassal létrehozott kapacitisokat, szolgaltatisokat az eredeti foglalkoztatdsi célnak
megfelelden a beruhazds befejezésétdl (iizembe helyezés idOpontjatdl) szamitott 3 évig - folyamatosan
fenntartja és miikodteti az érintett térségben,

1) a tervezett 1étszambdvités megvaldsitisit kovetden a beruhazdsban érintett telephelyén a palyazat benyujtasa eldtti
12 hoénapban meglévo, illetve ha a régiéban tobb telephellyel rendelkezik a palyazo, a régidban 1€vo
telephelyeinek a pélydzat benytjtasat megelézd 12 hoénapban meglévé munkavallalok atlagos statisztikai
allomanyi létszdmara vonatkozdan és a 1étszambdvités eredményeként felvett tobbletlétszamira egyiittesen
legalabb 2 éves folyamatos foglalkoztatasi kotelezettséget vallal,

m) megfeleld fedezetet ajanl fel. Biztositék lehet az odaitélt timogatas osszegének 120 %-at jelenté feltétel nélkiili
és visszavonhatatlan hitelintézet altal vallalt garancia, vagy 150 %-at kitevé hitelbiztositéki értéken
megallapitott, permentes, forgalomképes és nem lakas céljara szolgalé ingatlan.

A pélyazati kiiras, a hozza tartoz6 atmutatd, valamint a palyazat benyujtdsédhoz szilkkséges mellékletek, az alabbi
linken érhetéek el:

https://www.kormany.hu/hu/nemzetgazdasagi-miniszterium/hirek/ujabb-5-milliard-forint-tamogatas-a-kis-es-
kozepvallalkozasok-munkahelyteremtesere

Bévebb felvilagositasért forduljon a Heves Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalyanak
munkatarsaihoz a lenti elérhetdségeken.
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